
ค ำร้องขอย้ำย 
        เขียนที ่………………………………………………… 
       วันที ่………. เดือน……………………….…. พ.ศ…………….. 

เรื่อง  ข้ำรำชกำรสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงมหำดไทยขอย้ำย 
เรียน  ปลัดกระทรวงมหำดไทย 

1. ชื่อ - สกุล……………………..……………………………. ต ำแหน่ง ……………………..……………………………….. ระดับ…………………………….…. 
 กลุ่มงำน/ฝ่ำย…………………………………….……………………………………จังหวัด/ส ำนัก/กอง……………………………….……………………….. 
 อำยุตัว...............ปี.............เดือน อำยุรำชกำร…….……ปี.............เดือน อัตราเงินเดือน……………..……บาท ศาสนา……………..…….… 
2. ด ำรงต ำแหน่งปัจจุบัน ตั้งแต่วันที่...............เดือน.................................พ.ศ. .......................เป็นเวลา.................ปี..................เดือน 
 และได้อยู่ปฏิบตัิหน้ำที่จริงเป็นเวลำ........................ปี........................เดือน 
 ปัจจุบันช่วยรำชกำรที่...........................................................................ตั้งแต่วันที่...............เดือน............................พ.ศ. ................ 
 ถึงวันที่.................เดือน............................พ.ศ. ................... เป็นเวลา......................ปี.........................เดือน 
3. จังหวัด/ส ำนัก/กอง  ที่ประสงค์จะขอย้ำยไปด ำรงต ำแหน่ง 
 (1) ต าแหน่ง…………………………………………………………………… จังหวัด/ส านัก/กอง………………………………….……………………………. 
  เหตุผล……………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………… 
 (2) ต าแหน่ง…………………………………………………………………… จังหวัด/ส านัก/กอง………………………………….……………………………. 
  เหตุผล……………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………… 
 (3) ต าแหน่ง…………………………………………………………………… จังหวัด/ส านัก/กอง………………………………….……………………………. 
  เหตุผล……………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………… 
 (4) ต าแหน่ง…………………………………………………………………… จังหวัด/ส านัก/กอง………………………………….……………………………. 
  เหตุผล……………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………… 
4. ควำมรู้/ประสบกำรณ ์
 (   ) งานอ านวยการ     (   ) งานนโยบาย/แผน/ยุทธศาสตร์ 
 (   ) งานข้อมูล/สารสนเทศ/การสื่อสาร   (   ) งานบริหาร/พฒันา ทรัพยากรบุคคล 
 (   ) งานต่างประเทศ/ความมั่นคง    (   ) งานด้านวิชาการ/การวิจยั 
 (   ) งานด้านกฎหมาย     (   ) งานการเงิน/บัญช/ีพัสด/ุตรวจสอบภายใน 
 (   ) งานประชาสัมพันธ ์    (   ) งานธุรการ 
 (   ) อื่น ๆ (ระบุ) ............................................................. 
5. ทักษะ/ควำมช ำนำญ 
 (   ) คอมพิวเตอร์ (ระบุโปรแกรม)...................................................................................................................................................... 
 (   ) ภาษาต่างประเทศ (ระบุ)....................................................(   ) อื่น ๆ (ระบ)ุ.............................................................................. 
6. ประวัติกำรศึกษำ 
 (1) ระดับ.....................................................................สาขา............................................................................................................... 
  สถาบนั..................................................................จังหวัด/ประเทศ.......................................................พ.ศ. ที่จบ....................... 
 (2) ระดับ.....................................................................สาขา............................................................................................................... 
  สถาบนั..................................................................จังหวัด/ประเทศ.......................................................พ.ศ. ที่จบ....................... 
 (3) ระดับ.....................................................................สาขา............................................................................................................... 
  สถาบนั..................................................................จังหวัด/ประเทศ.......................................................พ.ศ. ที่จบ....................... 
 (4) ระดับ.....................................................................สาขา............................................................................................................... 
  สถาบนั..................................................................จังหวัด/ประเทศ.......................................................พ.ศ. ที่จบ....................... 
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7. กำรฝึกอบรม และดูงำน (ที่ส ำคัญ) 
 (1)....................................................................................................................................................................................................... 
 (2)....................................................................................................................................................................................................... 
 (3)....................................................................................................................................................................................................... 
 (4)....................................................................................................................................................................................................... 
8. ประวัติส่วนตัว 
 เกิดวันที่........................เดือน.........................................พ.ศ. .......................อายุ.................................ปี..................................เดือน 
 ภูมิล าเนาปัจจบุัน (จงัหวัด)............................................ที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก.................................................................................. 
 .....................................................................................................................โทรศัพท์/โทรศัพท์มือถือ................................................ 
 สถานภาพการสมรส  (   ) โสด  (   ) สมรส  (   ) หมา้ย  (   ) หย่า  (   ) อื่น ๆ............................................................................... 
 ชื่อ-นามสกลุ (เดิม) ของคู่สมรส......................................................อายุ...............ปี ภูมิล าเนาปัจจุบัน (จงัหวัด)................................ 
 อาชีพ..............................................................ต าแหน่ง...................................................ระดับ.......................................................... 
 สถานทีท่ างาน.................................................................................................รายได้เดือนละ.....................................................บาท 
 โทรศัพท์...................................................................... 
 บุตรในความอุปการะ..................................คน ก าลังศึกษาและพักอยู่ด้วย.......................................คน 
9. กรณีที่ไม่สำมำรถย้ำยได้ตำมขอ้ 3. 
 (   ) ขออยู่ที่เดิม (   ) ย้ายไปด ารงต าแหน่งที่ส านักงานปลัดกระทรวงมหาดไทยเห็นสมควร 
10. ขอให้พิจำรณำกำรย้ำยตำมค ำร้องในช่วงเวลำ ดังนี้ 
 (   ) ผู้ยื่นค าร้องขอย้ายประสงคย์้ายในชว่ง (โปรดระบ)ุ...................................................................................................................... 
 (   ) สามารถย้ายได้ทันทีเมื่อมีต าแหน่งว่าง 
 (   ) ตามทีส่ านักงานปลัดกระทรวงมหาดไทยเห็นสมควร 
11. ขอรับรองว่ำข้อควำมข้ำงต้นเป็นควำมจริง และตรงกับควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำทุกประกำร 

(ลงชื่อ) …………………...……………………………. ผู้ยื่นค ำร้องขอย้ำย 
                                                                                          (………..…………….…………………………..) 
ควำมเห็นผู้บังคับบัญชำตำมล ำดับชั้น 

(1) ควำมเห็นผู้บังคับบัญชำชั้นต้น 
 ……………………………………………………….…………………………. 
 (ลงชื่อ)…………………………………………………………………………. 
              (……………………………………….………………) 
 ต าแหน่ง…………………………………………………………….…………     

(2) ควำมเห็นผู้บังคับบัญชำชั้นถัดไป 
 ……………………………………………………….…………………………. 
 (ลงชื่อ)…………………………………………………………………………. 
              (……………………………………….………………)
 ต าแหน่ง…………………………………………….…………………………     

(3) ควำมเห็นผู้บังคับบัญชำถัดไป 
 ……………………………………………………….…………………………. 
 (ลงชื่อ)…………………………………………………………………………. 
              (……………………………………….………………) 
 ต าแหน่ง………………………………………………………….……………     

(4) ควำมเห็นผู้บังคับบัญชำระดับสูง 
 ……………………………………………………….…………………………. 
 (ลงชื่อ)…………………………………………………………………………. 
              (……………………………………….………………) 
 ต าแหน่ง………………………………………………………….……………     

 
ค ำอธิบำย 1) ข้าราชการผู้ยืน่ค าร้องขอย้ายทุกระดับ ต้องยื่นค าร้องขอย้ายผ่านผู้บงัคับบญัชาตามล าดับชัน้ 
  2) การยกเลิกค าร้องขอย้ายให้ท าเป็นลายลักษณ์อักษร 
  3) เม่ือได้มีค าสั่งย้ายตามค าร้องนี้แล้วไมส่ามารถยกเลิกค าร้องได้ 
  4) ค าร้องนี้เป็นอันยกเลิกเมื่อพ้นก าหนด 6 เดือน นบัตั้งแต่วนัที่เขียนค าร้อง 

(ฉบับปรับปรุง : พฤษภาคม 2565) 


