แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ ๓ ปี 
(พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตกระทรวงมหาดไทย (ศปท.มท.)
(สำหรับจัดทำส่ง สำนักงาน ป.ป.ท.)
แบบ ย๑ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ ............................
เป้าประสงค์หลักที่ 1 เพื่อยกระดับจิตสำนึกรับผิดชอบในประโยชน์ของทุกภาคส่วน โดยเฉพาะอย่างยิ่งนักการเมืองและบุคลากรในหน่วยงานต่อต้านการทุจริต
แนวทาง/มาตรการที่ ๑ ส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                      
	(1) ยุทธศาสตร์
	(2) เป้าประสงค์
	(3) ตัวชี้วัด
	(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด
	(5) มาตรการ
	(๖) แนวทางปฏิบัติ
(โครงการ/กิจกรรม)

	
	
	
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ปลูกและปลุกจิตสำนึกการต่อต้านการทุจริตเน้นการปรับเปลี่ยนฐานความคิดของคนในทุกภาคส่วนในการรักษาประโยชน์สาธารณะ
	1. ..........
2. ..........
3. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
3. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
3. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
3. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
3. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
3. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
3. ..........
ฯลฯ


คำอธิบาย
(1) ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๕๖ – พ.ศ.๒๕๖๐)
(2) เป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(3) ตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน  (เป็นค่าตัวเลข)
(5) มาตรการการดำเนินการของหน่วยงาน
(6) แนวทางการปฏิบัติ (โครงการ/กิจกรรม)
แบบ ย๑ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ ............................
เป้าประสงค์หลักที่ 1 เพื่อยกระดับจิตสำนึกรับผิดชอบในประโยชน์ของทุกภาคส่วน โดยเฉพาะอย่างยิ่งนักการเมืองและบุคลากรในหน่วยงานต่อต้านการทุจริต
แนวทาง/มาตรการที่ ๒ ส่งเสริมการใช้และกำหนดบทลงโทษในประมวลจริยธรรมแก่ทุกภาคส่วน และกำกับดูแลการประพฤติให้เป็นไปตามหลักประมวลจริยธรรม
	(1) ยุทธศาสตร์
	(๒)เป้าประสงค์
	(3) ตัวชี้วัด
	(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด
	(5) มาตรการ
	(๖) แนวทางปฏิบัติ
(โครงการ/กิจกรรม)

	
	
	
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ปลูกและปลุกจิตสำนึกการต่อต้านการทุจริตเน้นการปรับเปลี่ยนฐานความคิดของคนในทุกภาคส่วนในการรักษาประโยชน์สาธารณะ
	1. ..........
2. ..........
  ๓.  ..........
ฯลฯ
	1 ...........
  ๒. ..........
  ๓. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
    ๒. ..........
 ๓.. .........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
  ๓. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
 ๒. ..........
 ๓. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
  ๓. ..........
ฯลฯ
	    ๑. ..........
    ๒. ..........
3. ..........
ฯลฯ


คำอธิบาย
(1) ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๕๖ – พ.ศ.๒๕๖๐)
(2) เป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(3) ตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน  (เป็นค่าตัวเลข)
(5) มาตรการการดำเนินการของหน่วยงาน
(6) แนวทางการปฏิบัติ (โครงการ/กิจกรรม)
แบบ ย๑ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ ............................
เป้าประสงค์หลักที่ 1 เพื่อยกระดับจิตสำนึกรับผิดชอบในประโยชน์ของทุกภาคส่วน โดยเฉพาะอย่างยิ่งนักการเมืองและบุคลากรในหน่วยงานต่อต้านการทุจริต
แนวทาง/มาตรการที่ ๓ การใช้การศึกษาและศาสนาเป็นเครื่องมือในการปลูก – ปลุก – ปรับเปลี่ยนฐานความคิด เด็ก และเยาวชน เจ้าหน้าที่ของรัฐและ
                            ผู้อำรงตำแหน่งทางการเมือง  
	(1) ยุทธศาสตร์
	(๒)เป้าประสงค์
	(๓) ตัวชี้วัด
	(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด
	(5) มาตรการ
	(๖) แนวทางปฏิบัติ
(โครงการ/กิจกรรม)

	
	
	
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ปลูกและปลุกจิตสำนึกการต่อต้านการทุจริตเน้นการปรับเปลี่ยนฐานความคิดของคนในทุกภาคส่วนในการรักษาประโยชน์สาธารณะ
	1. ..........
2. ..........
  ๓.  ..........
ฯลฯ
	1. ...........
  ๒. ..........
  ๓. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
    ๒. ..........
 ๓.. .........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
  ๓. ..........
ฯลฯ
	    1...........
 ๒. ..........
 ๓. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
     2. ..........
  ๓. ..........
ฯลฯ
	    ๑. ..........
    ๒. ..........
    3...........
ฯลฯ


คำอธิบาย
(1) ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๕๖ – พ.ศ.๒๕๖๐)
(2) เป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(3) ตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน  (เป็นค่าตัวเลข)
(5) มาตรการการดำเนินการของหน่วยงาน
(6) แนวทางการปฏิบัติ (โครงการ/กิจกรรม)
แบบ ย๑ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ ............................
เป้าประสงค์หลักที่ 1 เพื่อยกระดับจิตสำนึกรับผิดชอบในประโยชน์ของทุกภาคส่วน โดยเฉพาะอย่างยิ่งนักการเมืองและบุคลากรในหน่วยงานต่อต้านการทุจริต
แนวทาง/มาตรการที่ ๔ ดูแลคุณภาพชีวิตและรายได้ของเจ้าหน้าที่ของรัฐและข้าราชการ  
	(๑) ยุทธศาสตร์
	(๒)เป้าประสงค์
	(๓) ตัวชี้วัด
	(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด
	(5) มาตรการ
	(๖) แนวทางปฏิบัติ
(โครงการ/กิจกรรม)

	
	
	
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ปลูกและปลุกจิตสำนึกการต่อต้านการทุจริตเน้นการปรับเปลี่ยนฐานความคิดของคนในทุกภาคส่วนในการรักษาประโยชน์สาธารณะ
	3. ..........
4. ..........
  ๓.  ..........
ฯลฯ
	2. ...........
  ๒. ..........
  ๓. ..........
ฯลฯ
	2. ..........
    ๒. ..........
 ๓.. .........
ฯลฯ
	3. ..........
4. ..........
  ๓. ..........
ฯลฯ
	    1...........
 ๒. ..........
 ๓. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
     2. ..........
  ๓. ..........
ฯลฯ
	    ๑. ..........
    ๒. ..........
    3...........
ฯลฯ


คำอธิบาย
      (๑) ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๕๖ – พ.ศ.๒๕๖๐)
      (๒) เป้าประสงค์ของหน่วยงาน
 (๓) ตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน  (เป็นค่าตัวเลข)
(5) มาตรการการดำเนินการของหน่วยงาน
(6) แนวทางการปฏิบัติ (โครงการ/กิจกรรม)
แบบ ย๒ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ ............................
เป้าประสงค์หลักที่ 2  เพื่อพัฒนาระบบบริหารการต่อต้านการทุจริตที่มีประสิทธิภาพมีการบูรณาการ เชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตกับแผนยุทธศาสตร์ระดับองค์กรของหน่วยงานต่อต้านการทุจริต รวมทั้งมีแนวทางขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่ชัดเจน เป็นรูปธรรม 
แนวทางมาตรการที่ 1 ประสานการทำงานและบริหาร และบูรณาการระหว่างองค์กรตามรัฐธรรมนูญ
	(1) ยุทธศาสตร์
	(2) เป้าประสงค์
	(3) ตัวชี้วัด
	(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด
	(5) มาตรการ
	(๖) แนวทางปฏิบัติ
(โครงการ/กิจกรรม) 

	
	
	
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๒ บูรณาการการทำงานของหน่วยงานในการต่อต่อต้านการทุจริตและพัฒนาเครือข่ายในประเทศ

	1. ..........
2. ..........
3. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
3. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
3. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
3. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
3. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
3. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
3. ..........
ฯลฯ


คำอธิบาย
(1) ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๕๖ – พ.ศ.๒๕๖๐)
(2) เป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(3) ตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน  (เป็นค่าตัวเลข)
(5) มาตรการการดำเนินการของหน่วยงาน
(6) แนวทางการปฏิบัติ (โครงการ/กิจกรรม)
แบบ ย๒ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ ............................
เป้าประสงค์หลักที่ 2  เพื่อพัฒนาระบบบริหารการต่อต้านการทุจริตที่มีประสิทธิภาพมีการบูรณาการ เชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตกับแผนยุทธศาสตร์ระดับองค์กรของหน่วยงานต่อต้านการทุจริต รวมทั้งมีแนวทางขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่ชัดเจน เป็นรูปธรรม 
แนวทางมาตรการที่ ๒  สร้างความเข้มแช็งการบูรณาการความร่วมมือระหว่างภาคีเครือข่ายหน่วยงานภาครัฐ ภาคประชาสังคม และประชาชนในการต่อต้านการทุจริต
	(๑) ยุทธศาสตร์
	(2) เป้าประสงค์
	(3) ตัวชี้วัด
	(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด
	(5) มาตรการ
	(๖) แนวทางปฏิบัติ
(โครงการ/กิจกรรม) 

	
	
	
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๒ บูรณาการการทำงานของหน่วยงานในการต่อต่อต้านการทุจริตและพัฒนาเครือข่ายในประเทศ

	1. ..........
     2. ..........
  3. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
  3.  ..........
ฯลฯ
	   1. ..........
   2. ..........
3. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
  3. ..........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
3. ..........
ฯลฯ
	  1. ..........
  2...........
  3...........
ฯลฯ
	1. ..........
2. ..........
3. ..........
ฯลฯ


คำอธิบาย
      (๑) ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๕๖ – พ.ศ.๒๕๖๐)
      (๒) เป้าประสงค์ของหน่วยงาน
      (๓) ตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน  (เป็นค่าตัวเลข)
      (๕) มาตรการการดำเนินการของหน่วยงาน
      (๖) แนวทางการปฏิบัติ (โครงการ/กิจกรรม)
แบบ ย๒ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ ............................
เป้าประสงค์หลักที่ 2  เพื่อพัฒนาระบบบริหารการต่อต้านการทุจริตที่มีประสิทธิภาพมีการบูรณาการ เชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตกับแผนยุทธศาสตร์ระดับองค์กรของหน่วยงานต่อต้านการทุจริต รวมทั้งมีแนวทางขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่ชัดเจน เป็นรูปธรรม 
แนวทางมาตรการที่ ๓  พัฒนาระบบข้อมูลกลาง
	(๑) ยุทธศาสตร์
	(6) เป้าประสงค์
	(7) ตัวชี้วัด
	(8) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด
	(9) มาตรการ
	(๖) แนวทางปฏิบัติ
(โครงการ/กิจกรรม) 

	
	
	
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๒ บูรณาการการทำงานของหน่วยงานในการต่อต่อต้านการทุจริตและพัฒนาเครือข่ายในประเทศ

	4. ..........
     2. ..........
  3. ..........
ฯลฯ
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4. ..........
  3. ..........
ฯลฯ
	3. ..........
4. ..........
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ฯลฯ
	  1. ..........
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  3...........
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6. ..........
ฯลฯ


คำอธิบาย
      (๑) ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๕๖ – พ.ศ.๒๕๖๐)
      (๒) เป้าประสงค์ของหน่วยงาน
      (๓) ตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(5) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน  (เป็นค่าตัวเลข)
      (๕) มาตรการการดำเนินการของหน่วยงาน
      (๖) แนวทางการปฏิบัติ (โครงการ/กิจกรรม)
แบบ ย๒ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ ............................
เป้าประสงค์หลักที่ 2  เพื่อพัฒนาระบบบริหารการต่อต้านการทุจริตที่มีประสิทธิภาพมีการบูรณาการ เชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตกับแผนยุทธศาสตร์ระดับองค์กรของหน่วยงานต่อต้านการทุจริต รวมทั้งมีแนวทางขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่ชัดเจน เป็นรูปธรรม 
แนวทางมาตรการที่ ๔ ปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบและการบังคับใช้กฎหมาย รวมถึงการพัฒนาระเบียบหลักเกณฑ์ข้อบังคับในต่ละหน่วยงานหลักในการต่อต้าน
                            การทุจริตให้สอดคล้องกัน 
	(๑) ยุทธศาสตร์
	(10) เป้าประสงค์
	(11) ตัวชี้วัด
	(12) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด
	(13) มาตรการ
	(๖) แนวทางปฏิบัติ
(โครงการ/กิจกรรม) 

	
	
	
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๒ บูรณาการการทำงานของหน่วยงานในการต่อต่อต้านการทุจริตและพัฒนาเครือข่ายในประเทศ

	     1. ..........
     2. ..........
  3. ..........
ฯลฯ
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ฯลฯ
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ฯลฯ


คำอธิบาย
      (๑) ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๕๖ – พ.ศ.๒๕๖๐)
      (๒) เป้าประสงค์ของหน่วยงาน
      (๓) ตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(6) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน  (เป็นค่าตัวเลข)
      (๕) มาตรการการดำเนินการของหน่วยงาน
      (๖) แนวทางการปฏิบัติ (โครงการ/กิจกรรม)
แบบ ย๓ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ.............. 
เป้าประสงค์หลักที่ 3 เพื่อพัฒนาระบบกลไก และมาตรการที่สนับสนุนให้สาธารณะและประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมต่อต้านการทุริตเกิดความไว้วางใจและเชื่อมั่นใน
ความปลอดภัย
แนวทาง/มาตรการที่ 4 สร้างเสริมระบบแจ้งเบาะแสและการคุ้มครองพยาน การส่งเสริมศักยภาพ และการมีส่วนร่วมการแก้ไขปัญหาทุริตกับภาคีเครือข่ายภาคประชาสังคม และประชาชนเพื่อให้เกิดความมั่นใจ  
	(1) ยุทธศาสตร์
	(2) เป้าประสงค์
	(3) ตัวชี้วัด
	(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด
	(5) มาตรการ
	(๖) แนวทางปฏิบัติ
(โครงการ/กิจกรรม) 

	
	
	
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาความร่วมมือกับองค์กรต่อต้านการทุจริตและเครือข่ายระหว่างประเทศ
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3. ..........
ฯลฯ
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ฯลฯ
	1. ..........
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คำอธิบาย
(1) ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๕๖ – พ.ศ.๒๕๖๐)
(2) เป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(3) ตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน  (เป็นค่าตัวเลข)
(5) มาตรการการดำเนินการของหน่วยงาน
(6) แนวทางการปฏิบัติ (โครงการ/กิจกรรม)
แบบ ย๓ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ.............. 
เป้าประสงค์หลักที่ 3 เพื่อพัฒนาระบบกลไก และมาตรการที่สนับสนุนให้สาธารณะและประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมต่อต้านการทุริตเกิดความไว้วางใจและเชื่อมั่นใน
ความปลอดภัย
แนวทาง/มาตรการที่ ๕ สร้างระบบรับเรื่องร้องเรียนให้กับองค์กรตามรัฐธรรมนูญที่ต่อต้านการทุจริต
	(1) ยุทธศาสตร์
	(2) เป้าประสงค์
	(3) ตัวชี้วัด
	(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด
	(5) มาตรการ
	(๖) แนวทางปฏิบัติ
(โครงการ/กิจกรรม) 

	
	
	
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาความร่วมมือกับองค์กรต่อต้านการทุจริตและเครือข่ายระหว่างประเทศ
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คำอธิบาย
      (๑) ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๕๖ – พ.ศ.๒๕๖๐)
(2) เป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(3) ตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน  (เป็นค่าตัวเลข)
(5) มาตรการการดำเนินการของหน่วยงาน
(6) แนวทางการปฏิบัติ (โครงการ/กิจกรรม)
แบบ ย๔ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ..............
เป้าประสงค์หลักที่ 4  เพื่อยกระดับสมรรถนะการดำเนินงานของหน่วยงานต่อต้านการทุจริตในด้านการต่อต้านทุจริตให้เท่ากันกับสถานการณ์และได้มาตรสากล
แนวทาง/มาตรการที่ 2 พัฒนาระบบการจัดการองค์ความรู้
	(1) ยุทธศาสตร์
	(2) เป้าประสงค์
	(3) ตัวชี้วัด
	(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด
	(5) มาตรการ
	(๖) แนวทางปฏิบัติ
(โครงการ/กิจกรรม)

	
	
	
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๕ เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตให้กับบุคลากรทุกภาคส่วน
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คำอธิบาย
(1) ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๕๖ – พ.ศ.๒๕๖๐)
(2) เป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(3) ตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน  (เป็นค่าตัวเลข)
(5) มาตรการการดำเนินการของหน่วยงาน
(6) แนวทางการปฏิบัติ (โครงการ/กิจกรรม)
แบบ ย๕ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ..............
เป้าประสงค์หลักที่ 4  เพื่อยกระดับสมรรถนะการดำเนินงานของหน่วยงานต่อต้านการทุจริตในด้านการต่อต้านทุจริตให้เท่ากันกับสถานการณ์และได้มาตรสากล
แนวทาง/มาตรการที่ ๓ สร้างบุคลากรเชี่ยวชาญเฉพาะสาขา สำหรับการตรวจสอบและปราบปรามการทุจริตรายสาขา
	(1) ยุทธศาสตร์
	(2) เป้าประสงค์
	(3) ตัวชี้วัด
	(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด
	(5) มาตรการ
	(๖) แนวทางปฏิบัติ
(โครงการ/กิจกรรม) ติ

	
	
	
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๕ เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตให้กับบุคลากรทุกภาคส่วน

	1. ..........
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2. ..........
3. ..........
ฯลฯ


คำอธิบาย
(1) ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๕๖ – พ.ศ.๒๕๖๐)
(2) เป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(3) ตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน
(4) ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ของหน่วยงาน  (เป็นค่าตัวเลข)
(5) มาตรการการดำเนินการของหน่วยงาน
(6) แนวทางการปฏิบัติ (โครงการ/กิจกรรม) 
